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STATUTO
TITOLOI- COSTITUZIONE E SCOPI

Articolo 1 — Costituzione e denominazione
E costituita in Milano il 7 luglio 1950, presso il Notaio dott. Giancarl Ce aris
L'Associazione, senza fine di lucro, “AUTO MODEL SPORT CLUB ITALIANO -
AM.S.C.l.", a norma dell’ art 18 della Costituzione ltaliana e degli artt. 36-37-38 del
Codice Civile, successivamente denominata, con delibera del Consiglio Direttivo del
27 Novembre 2005, "Associazione Sportiva Dilettantistica AUTO MODEL SPORT
CLUB ITALIANO - AM.S.C.I.".

Articolo 2 — Durata

L'Associazione ha durata illimitata.

Articolo 3 — Sede
L'Associazione ha sede legale in Corso Mazzini, 171 — 48022 Lugo di Romagna

(RA) e potra istituire sedi secondarie.

Articolo 4 — Principi e Scopi Generali
L'Associazione € un ente non commerciale, senza scopo di lucro, & apolitica ed
aconfessionale, ha per scopo fondamentale di promuovere e gestire attivita
sportive dilettantistiche, in particolare:
a) promuovere, sviluppare e divulgare in Italia ogni attivita sportiva tecnica e
culturale inerente ai modelli di automobile;
b) patrocinare I' organizzazione di manifestazioni automodellistiche regionali,
nazionali ed internazionali, concorsi e mostre;
c) favorire la partecipazione dei suoi associati alle riunioni e competizioni
automodellistiche sia in Italia che all’estero;

d) sviluppare e diffondere tutte le attivita sportive connesse alia disciplina



dell'automodellismo, intese come mezzo di formazione psico-fisica e morale dei
soci, mediante la gestione di ogni forma di attivita agonistica, ricreativa o di ogni
altro tipo di attivita motoria e non, idonea a promuovere la conoscenza € la
pratica della citata disciplina.
Per il miglior raggiungimento degli scopi sociali, 'associazione potra, tra I'altro,
svolgere I’ attivita di gestione, conduzione, manutenzione ordinaria di impianti ed
attrezzature sportive abilitate alla pratica dell’automodellismo, nonché lo svolgimento
di attivita didattica per I’ avvio, I' aggiornamento e il perfezionamento nello svolgimento
della pratica sportiva delle discipline sopra indicate.
Per la crescita umana e sociale dei propri soci I Associazione pud peraltro,
promuovere e gestire attivita culturali, ricreative, turistiche, assistenziali,
ambientalistiche, educative e di prevenzione sanitaria.
Per raggiungere i suoi fini e rispondere alle esigenze del corpo sociale puo creare
strutture proprie o utilizzare quelle esistenti sul territorio; a tal fine pud compiere tutte
le operazioni economiche e finanziarie ritenute opportune.
Pud promuovere direttamente o in collaborazione con altri sodalizi lo sviluppo delle
proprie iniziative. Ricerca momenti di confronto con le forze presenti nella Societa,
nella valorizzazione dei diversi ruoli, con le istituzioni pubbliche, con la scuola, gli enti
locali ed enti culturali, turistici e sportivi per contribuire alla realizzazione di progetti che
si collocano nel quadro di una programmazione territoriale delle attivita dello sport e
del tempo libero.
L’Associazione si impegna ad esercitare con lealta le proprie attivita osservando i
principi e le norme sportive al fine di salvaguardare la funzione educativa, popolare,
sociale e culturale dello sport.
L’Associazione potra altresi’ svolgere attivita commerciale purché in maniera

accessoria e non prevalente rispetto a quella principale.

Articolo 5 — Affiliazioni nazionali ed internazionali
L'A.M.S.C.I. svolge la sua attivita sotto gli auspici e I'egida dell'ente a cui e
affiliata.

L’Associazione aderisce alle seguenti associazioni internazionali:
o IFMAR: International Federation of Model Auto Racers

e EFRA: Europ. Feder. Radiogesteurter Automodelle
L’Associazione si impegna inoltre a conformarsi alle norme ed alle direttive
emanate dal CONI.



L'associazione potra dare la sua collaborazione ad altri enti per lo sviluppo di
iniziative che si inquadrino nei suoi fini.

Essa dovra tuttavia mantenere sempre la pill completa indipendenza nei confronti
degli organi di governo, delle aziende pubbliche e private, delle organizzazioni

sindacali e politiche.

Articolo 6 — Caratteristiche dell' Associazione

a) L'Associazione & un'istituzione a carattere autonomo, libero, apolitico ed
aconfessionale; non persegue scopi di lucro e vieta la distribuzione, anche in
forma indiretta, di utili o avanzi di gestione nonché di fondi, riserve o capitale
durante la vita dellAssociazione stessa, salvo che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge. L'Associazione opera per fini
sportivi, ricreativi e culturali per I'esclusivo soddisfacimento di interessi collettivi,
e non discrimina in base al sesso, alla religione, alla razza e alle condizioni socio-
economiche;

b) Gli impianti, i servizi, le strutture, le attivita promosse o organizzate sono a
disposizione di tutti i soci, i quali hanno diritto di fruirne liberamente nel rispetto
di eventuali appositi regolamenti.

c) Come i regolamenti, sono eventualmente disciplinate le modalita di
partecipazione e di funzione dei familiari e dei soci.

d) In considerazione della pluralita dei suoi fini e delle sue attivita, puo articolarsi in
sezioni specializzate e gruppi di interesse.

e) | compiti, i livelli di responsabilita, le norme di funzionamento delle sezioni
specializzate, dei gruppi di interesse e degli altri organismi in cui si articola,
possono essere stabiliti da appositi regolamenti tenendo conto della normativa

vigente.

TITOLO II - SOCI

Articolo 7 — Ammissione dei Soci

Possono essere soci dell’ Associazione tutti coloro che ne condividono le finalita ed
i principi ispiratori e ne accettino lo Statuto. Il rapporto associativo e le modalita
associative sono volte a garantire l'effettivita del rapporto medesimo; pertanto la
partecipazione alla vita associativa non potra essere temporanea. Fra gli aderenti
all'Associazione esistono parita di diritti e di doveri. L'ammissione allAssociazione e

deliberata dal Consiglio Direttivo su richiesta dell'aspirante socio. Le domande di



ammissione a socio presentate da minorenni dovranno essere controfirmate
dall'esercente la patria potesta. Il genitore che sottoscrive la domanda rappresenta il
minore a tutti gli effetti nei confronti dell’Associazione e risponde verso la stessa per
tutte le obbligazioni dell'associato minorenne.

| soci sono distinti in ragione delle seguenti specialita agonistiche: “Partecipanti alla
Velocita al pilone”; “Partecipanti elettrico”: “Partecipanti buggy”, “Partecipanti

granturismo"; “Partecipanti pista’.

Articolo 8 — Eleggibilita dei Soci
Sono eleggibili alle cariche sociali tutti i soci maggiorenni che abbiano un'anzianita di
iscrizione di almeno sei mesipurché:
- non abbiano riportato condanne penali passate in giudicato per reati non colposi
a pene detentive superiori ad un anno, ovvero a pene che comportino I’
interdizione dai pubblici uffici per un periodo superiore ad un anno;
- non abbiano riportato nell'ultimo decennio, salvo riabilitazione, squalifiche o
inibizioni complessivamente superiori ad un anno;
- non abbiano subito sanzioni di sospensione dall’ attivita a seguito dell’ utilizzo di
sostanze e metodi che alterino le naturali prestazioni fisiche nelle attivita

sportive.

Articolo 9 — Attestati e onorificenze

Aisocichesisonodistintiinragionedellaloro benemerenza, deirisultatisportivi conseguiti
o delloro contributo all’ attivitadell’ associazione possonoessereattribuite iseguenti attestati
distime e/o onorificenze, e potranno essere esentati dal pagamento della quota sociale

annuale:
- Presidente Onorario;
- Socio Benemerito;
- Socio Sostenitore;

PRESIDENTE ONORARIO, sono coloro i quali hanno ricoperto la carica di Presidente
dell'associazione e si sono distinti per aver dato un notevole contributo alla crescita
dell' associazione. Sono nominati dall Assemblea dei soci, su proposta del Consiglio
Direttivo

| soci BENEMERITI sono coloro che, per opere, donazioni o cariche rivestite per conto
dell’ Associazione, od i risultati sportivi ottenuti hanno dato ad essa un notevole contributo.

Sono nominati Benemeriti dall’Assemblea generale dei soci, su proposta del Consiglio



Direttivo.

| soci SOSTENITORI sono coloro che versano liberamente contributi aggiuntivi in
favore della Associazione, o coloro che nominati dall’ Assemblea ordinaria dei soci, su
proposta del Consiglio Direttivo, collaborano attivamente alla vita associativa.

Articolo 10 — Diritti ed Obblighi dei soci

| soci sono tenuti al pagamento della quota sociale annuale nella misura e con le
modalita stabilite dal Consiglio Direttivo.

Tutti i soci sono obbligati alla osservanza dello Statuto e degli eventuali regolamenti
interni, ed hanno il dovere di difendere il buon nome dell’ Associazione ed il diritto di
usufruire dei servizi e delle prestazioni che I'Associazione stessa puo offrire.

| soci si impegnano altresi, a non adire per vie legali per eventuali divergenze che
dovessero sorgere tra i soci stessi in relazione alle attivita societarie o nei confronti dell’
Associazione e a tal fine viene istituito c/o la sede sociale un comitato di conciliazione

che dovra in prima istanza dirimere le questioni

Articolo 11 — Cessazione dei soci

La qualifica di socio non & temporanea e si perde per dimissioni volontarie, espulsione,
decesso.

Le dimissioni da socio devono essere presentate per iscritto al Consiglio Direttivo.
L'espulsione e prevista quando il socio non ottemperi alle disposizioni del presente
Statuto e di eventuali regolamenti, si renda moroso o ponga in essere comportamenti
che provocano danni materiali o allimmagine dellAssociazione. L'espulsione &
deliberata dal Consiglio Direttivo, a maggioranza assoluta dei suoi membri, e
comunicata mediante lettera al socio interessato. Contro il suddetto provvedimento il
socio interessato pu6 presentare ricorso entro 15 giorni dalla data di comunicazione
dell'espulsione; il ricorso verra esaminato dallAssemblea nella prima riunione
ordinaria.

La perdita, per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di

quanto versato all’Associazione.

Il decesso del socio non conferisce agli eredi alcun diritto nellambito associativo.
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TITOLO lll - ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

Articoli 12 — Gli Organi
Gli Organi dell’Associazione sono:
a. L'Assemblea deisoci;
b. 1l Consiglio Direttivo;
c. llPresidente;
d. Il Commissario Straordinario (se nominato);
e. |l Collegio dei Revisori dei Conti (se nominato);

f. 1l comitato di conciliazione.

TITOLO IV ASSEMBLEA DEI SOCI

Articoli 13 — Assemblea dei Soci
L'’Assemblea dei soci e I'organo sovrano dell’Associazione; & composta da tutti i soci

per i quali sussiste tale qualifica al momento della convocazione

Articoli 14 — Convocazione Assemblea dei Soci

L'’Assemblea & convocata dal Presidente almeno una volta I'anno entro quattro mesi
dalla chiusura dell’esercizio sociale per I'approvazione del rendiconto economico-
finanziario e, comunque, ogni volta che il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno,
ovvero quando venga fatta richiesta da almeno 100 (cento) soci, purché in regola con
i versamenti delle quote associative.

La convocazione dell'’Assemblea deve essere effettuata almeno 30 giorni prima della
data della riunione mediante invio e-mail / lettera cartacea e pubblicazione dell'avviso
sulla home page del sito web dell’Associazione / affissione dell’avviso in maniera ben
visibile nei locali in cui vengono svolte le attivita associative. L'avviso di convocazione
deve contenere il giorno, I'ora ed il luogo della prima e della seconda convocazione,

nonché l'ordine del giorno.

Articolo 15 — Diritto di intervento — Rappresentanza in assemblea —Audio /
Videoconferenza
Hanno diritto di intervento in Assemblea tutti i soci che risultano iscritti nel libro soci da

almeno sei mesi, in regola con il versamento della quota sociale e che non sia



sottoposti a provvedimento di sospensione.

Ciascun socio ha un voto solo qualunque sia I’ ammontare della quota sottoscritta.

Ogni socio puo farsi rappresentare in assemblea da altro socio mediante delega scritta

che deve essere depositata in assemblea.

Nella delega deve essere specificato il nome del rappresentante con I’ indicazione di

eventuali facolta e limiti. E ammessa una sola delega per ogni socio partecipante

all’assemblea, non & ammessa la subdelega.

L’Assemblea pud tenersi, con interventi dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, per

audio conferenza o videoconferenza, a condizione che siano rispettati il metodo

collegiale ed i principi di buona fede e di parita di trattamento dei soci;

E pertanto necessario che:

sia consentito al Presidente dell’ Assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio
di presidenza, di accertare I' identita e la legittimazione degli intervenuti,
distribuendo agli stessi via fax o0 a mezzo posta elettronica la documentazione
eventualmente predisposta per la riunione, regolare lo svolgimento dell’
adunanza, constatare e proclamare i risultati della votazione;

sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla votazione
simultanea sugli argomenti all’ ordine del giorno;

vengano indicati nell'avviso di convocazione i luoghi audio/video, collegati a
curadella societa, nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere
svolta la riunione nel luogo ove saranno presenti il Presidente ed il soggetto

verbalizzante.

Articolo 16 — Compiti dell’Assemblea

Al'Assemblea spettano i seguenti compiti:

1. approvare il rendiconto economico-finanziario dell'anno trascorso;

2. eleggere il Presidente e il Consiglio Direttivo, stabilendone il numero dei
componenti;

3. deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinario e di interesse
generale posto all’'ordine del giorno;

4. deliberare  sulla  trasformazione, fusione e  scioglimento
dell’Associazione;
deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;

deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di



interesse generale posto all'ordine del giorno.

Articolo 17 — Quorum Costitutivo, Deliberativo e Presidenza
L’Assemblea ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, il quale
nomina fra i soci un segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima
convocazione con la presenza del 50% pil uno dei soci, in seconda convocazione
qualunque sia il numero dei soci presenti.

L'Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda
convocazione, con la maggioranza del 50% piu uno dei presenti su tutte le questioni
poste all’'ordine del giorno.

Tra la prima e la seconda convocazione deve intercorrere almeno un’ora.

Il presidente dellassemblea & assistito da un segretario, anche non socio, nominato
dai soci intervenuti, a meno che per disposizione di legge o per volonta del presidente
dell’Assemblea il verbale non debba essere redatto da un Notaio.

Il presidente dellAssemblea, al fine di constatare la regolare costituzione di
quest'ultima, & tenuto ad accertare l'identita, la legittimazione dei presenti e la validita
delle eventuali deleghe; allo stesso presidente spetta dirigere e regolamentare lo

svolgimento dell'assemblea nonché accertare e proclamare I'esito delle deliberazioni

Art. 18 Voto per corrispondenza
E consentito il voto per corrispondenza, sia ordinaria che elettronica, su apposito
modulo predisposto dal Consiglio Direttivo. Tali voti devono pervenire al Presidente
prima dell’ inizio dell’Assemblea e sono computati nel calcolo del quorum deliberativo

sia in prima che in seconda convocazione.

Articolo 19 -Verbale dell’ Assemblea
Le deliberazioni dell’Assemblea devono risultare da verbale sottoscritto dal Presidente
e dal Segretario o dal notaio.
Nel verbale devono essere riassunte, su richiesta dei soci, le dichiarazioni pertinenti
all’ ordine del giorno.
Il verbale, anche se redatto per atto pubblico, deve essere trascritto senza indugio nel

libro delle adunanze dei soci, disponibile per la consultazione presso la sede sociale.
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f TITOLO V - CONSIGLIO DIRETTIVO — PRESIDENTE — COMMISSARIO STRAORDIANRIO

Articolo 20 - Composizione del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo &€ I'Organo esecutivo e gestionale dell’Associazione ed & eletto
dallAssemblea ogni 5 anni. Esso & composto da 9 soci, di cui almeno 1 della velocita
al pilone, ivi compreso il Presidente che ne &€ membro di diritto. | membri del Consiglio
sono rieleggibili e tutti gli incarichi si intendono a titolo gratuito, fatto salvo il rimborso
delle spese sostenute in conseguenza della carica ricoperta. Il Consiglio Direttivo puo
essere revocato dallAssemblea Soci; esso rimarra in carica comunque fino
all'elezione del nuovo. In caso di dimissioni di un componente del Consiglio Direttivo,
viene cooptato il primo dei non eletti, o nel caso in cui manchi, il nuovo componente
viene nominato da votazione del Consiglio Direttivo stesso.

Non pud essere nominato consigliere o ricoprire cariche sociali e se nominato decade
dall'ufficio:

1. chi produce o importa prodotti relativi all’ attivita dell'associazione;

2. chi ha avuto contenziosi personali con 'associazione;

3. chi ha arrecato danno all'associazione o abbia compiuto atti contrari all'oggetto
associativo o che abbiano creato danni patrimoniali e non allassociazione
stessa

Allinterno del Consiglio Direttivo saranno nominati uno o pit vice Presidenti, un
Segretario e un Tesoriere. Al Presidente, che ha la rappresentanza legale
dell'Associazione Sportiva dilettantistica, potranno essere delegati parte dei poteri
spettanti al Consiglio Direttivo.
Il Consiglio Direttivo decade per dimissioni contemporanee della meta pil uno dei suoi
componenti. In questo caso il Presidente o, in caso di suo impedimento, il
Vicepresidente o in subordine il Consigliere pit anziano, dovra convocare 'Assemblea
straordinaria entro quindici giorni e da tenersi entro i successivi trenta curando
I'ordinaria amministrazione.
Gli Amministratori non possono ricoprire la medesima carica in altre societa e
associazioni sportive nellambito della medesima federazione sportiva o disciplina
associata, ovvero nella medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione
sportiva.
Per le nomine dei componenti del Consiglio Direttivo, del Collegio dei Revisori dei Conti
(se nominato) e del Comitato di Conciliazione valgono le seguenti regole:

1. Le liste dei candidati devono essere depositate presso la sede

dell’Associazione almeno 60 giorni prima dell’assemblea:



2. Le liste devono indicare un numero di candidati pari a quello da eleggere per
ciascun organo associativo

3. Ogni lista deve essere sottoscritta oltre che dai candidati da almeno altri 20 soci
Tutti i candidati devono essere soci e possedere i requisiti previsti per

I'eleggibilita a pena di esclusione della lista.

Art. 21 Convocazione del Consiglio Direttivo e deliberazioni
Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno due volte 'anno ovvero ogni qual volta il
Presidente o la maggioranza dei membri lo riterra necessario. Le convocazioni del
Consiglio debbono essere effettuate con avviso scritto da recapitarsi almeno 10 giorni
prima della data della riunione; tale avviso deve contenere 'ordine del giorno, la data,
I'orario ed il luogo della seduta.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono in unica convocazione, sono valide con la
presenza di almeno la maggioranza dei suoi componenti e sono presiedute dal
Presidente o, in sua assenza, da un consigliere designato dai presenti. Il Consiglio
Direttivo delibera a maggioranza semplice, per alzata di mano, in base al numero dei
presenti. In caso di parita di voti prevale il voto del Presidente.
Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
Rimane fermo il diritto di ciascuno degli intervenuti il diritto di opporsi alla trattazione

degli argomenti sui quali non ritenga di essere sufficientemente informato.

Art 22. Poteri del Consiglio direttivo
Il Consiglio Direttivo & dotato dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell’Associazione. Al Consiglio Direttivo competono in particolare:

1. le decisioni inerenti alle spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in
c/capitale, per la gestione dell’Associazione,

2. le decisioni relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementari e
commerciali da intraprendere per il migliore conseguimento delle finalita
istituzionali dell’Associazione;

3. le decisioni inerenti alla direzione del personale dipendente e il coordinamento
dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale I'’Associazione;

4. |la redazione annuale del rendiconto economico-finanziario da sottoporre
al’approvazione dellAssemblea entro i quattro mesi dalla chiusura
dell’'esercizio;

5. la presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel



nuovo anno sociale;
la fissazione delle quote sociali;

7. lafacolta di nominare, tra i soci esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento
di particolari funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

8. la redazione e approvazione dei Regolamenti Amministrativi e le proposte di
modifica dello Statuto da sottoporsi alla successiva approvazione
dellAssemblea;

9. la delibera sull'ammissione di nuovi soci;

10.la predisposizione dei regolamenti tecnici;

11.il mantenimento dei rapporti con le federazioni nazionali ed internazionali di
categoria;

12.le decisioni circa I'applicazione dei regolamenti di disciplina assolvendo tale
compito in proprio o per il tramite del comitato di conciliazione;

13.1a nomina i membri del comitato di conciliazione;

14.le decisioni in prima istanza delle sanzioni disciplinari;

15. ogni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi.

Articolo 23 — Gratuita delle cariche
Tutte le cariche sociali sono gratuite. Alle cariche sociali spetta esclusivamente il

rimborso delle spese sostenute per ragioni del loro ufficio.

Articolo 24 — Rappresentanza

La rappresentanza della societa spetta al Presidente.

Al Consiglio Direttivo spetta il potere di delegare | ‘uso della firma sociale, con le
limitazioni che riterra opportune, ad uno o piu Consiglieri, sia disgiuntamente che

congiuntamente, 0 ad uno o piu Procuratori, sia disgiuntamente che congiuntamente.

Articolo 25— Commissario Straordinario

Nel caso in cui particolari esigenze lo richiedessero, il Presidente a suo insindacabile
giudizio pudé nominare un Commissario Straordinario sceltotraisoci, ilquale sisostituisce
al Consiglio Direttivo in via transitoria e straordinaria, con I’ attribuzione di tutti i poteri
di ordinaria e straordinaria amministrazione.

Il Commissario Straordinario rimane in carica sino alia nomina del nuovo Consiglio
Direttivo salvo dimissioni o revoca.

Il Presidente pud revocare a suo insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento il

Commissario Straordinario.



Il Presidente rimane in carica sino alla nomina del nuovo Consiglio Direttivo.

ART 26: SEGRETARIO E TESORIERE

Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa
persona. Qualora esse siano attribuite a persone diverse, il Regolamento
Amministrativo pud prevedere che in caso di impedimento del Tesoriere a svolgere le
proprie funzioni, ovvero nell'ipotesi di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni
di questo siano assunte, per il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento,
ovvero a procedere a nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente. |l Segretario,
temporaneamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, & sostituito con le stesse
modalita dal Tesoriere o dal Vicepresidente.

A. |l Segretario redige i verbali delle riunioni degli organi sociali e ne cura la tenuta
dei relativi libri e registri. Ad egli spetta, altresi, provvedere alle trattative
necessarie per I'acquisto dei mezzi e dei servizi deliberati dal Consiglio Direttivo
e predisporre e conservare i relativi contratti e ordinativi. Provvede, inoltre, a
liquidare le spese verificandone la regolarita e autorizzandone il Tesoriere al
materiale pagamento.

B. Il Tesoriere presiede alla gestione amministrativa e contabile dell’Associazione
Sportiva Dilettantistica redigendone le scritture contabili, provvedendo al
corretto svolgimento degli adempimenti fiscali e contributivi e predisponendone,
in concerto con gli altri membri del Consiglio Direttivo, il rendiconto annuale in
termini economici e finanziari. Egli provvede altresi alle operazioni formali di
incasso e di pagamento delle spese deliberate dal Consiglio Direttivo. Al
Tesoriere spetta anche la funzione del periodico controllo delle risultanze dei
conti finanziari di cassa, banca, crediti e debiti e I'esercizio delle operazioni di

recupero dei crediti esigibili.

TITOLO VI - COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Articolo 27 — Composizione del Collegio dei Revisori dei Conti.

Il Collegio dei Revisori dei Conti pud essere istituito o soppresso dall’ assemblea dei soci su
proposta del Consiglio Direttivo o di almeno 100 soci ed &€ nominato dall’ assemblea dei soci
con le stesse modalita previste per il Consiglio Direttivo.
Il Collegio dei Revisori dei Conti & composto da 3 soci.
Non pud essere nominato revisore e se nominato decade dall’ ufficio chi produce o

importa prodotti relativi all' attivita dell’ associazione.



I membri del Collegio dei Revisori dei Conti non possono ricoprire cariche sociali in altre

Societa o Associazioni Sportive nell’ ambito della medesima disciplina.

Articolo 28 - Poteri del Collegio dei revisori dei conti.
Il Collegio dei Revisori dei Conti ha il compito di verificare periodicamente la contabilita,
la cassa e l'inventario dei beni mobili ed immobili. Ha altresi il compito di esaminare e
controllare il conto consuntivo e di redigere una relazione sui contenuti del rendiconto

annuale all' Assemblea.

Articolo 29 - Durata e sostituzione
Il Collegio dei Revisori dei Conti dura in carica per 5 anni.
Il revisore che rinunzia all’ ufficio deve darne comunicazione scritta al Presidente.
La cessazione del Collegio dei Revisori dei Conti per scadenza del termine ha effetto
dal momento in cui il nuovo organo & stato ricostituito.
Se nel corso dell’ esercizio vengono a mancare uno o pili revisori, gli altri provvedono
a sostituirli, purcheé la maggioranza dei revisori sia sempre costituita da membri
espressi dall’ Assemblea. | revisori cosi nominati restano in carica sino a scadenza del
Collegio dei Revisori dei Conti.
Qualora venga meno la maggioranza dei revisori nominati dall’ Assemblea, decade I’
intero Collegio. In tal caso, il Consiglio Direttivo dovra convocare I'’Assemblea dei soci

per la nomina di un nuovo Collegio.

TITOLO VII - COMITATO DI CONCILIAZIONE

Art 30: Composizione del Comitato di Conciliazione

Il comitato di conciliazione viene istituito dal Consiglio Direttivo entro un mese
dell’'elezione dello stesso e dura in carica 2 anni;

Esso & composto da 3 membri effettivi e 3 supplenti.

Esso ha il compito di decidere in seconda istanza sulle sanzioni disciplinari e sulle
controversie che dovessero insorgere tra soci.

Ha altresi il potere di valutare i ricorsi che vengono inoltrati dai soci nei confronti delle
decisioni assunte dal consiglio direttivo in punto applicazione dei regolamenti di
disciplina e regolamenti tecnico/sportivi.

La cessazione del Comitato per scadenza del termine ha effetto dal momento in cui il
nuovo organo é stato ricostituito.

Se non corso dell’Esercizio vengono a mancare uno o pit membri del Comitato il

subentrano i membri supplenti nominati.



TITOLO VIl - ENTRATE - PATRIMONIO SOCIALE

Articolo 31 - Esercizio sociale - Redazione del Rendiconto Annuale

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni anno.

Il Rendiconto economico finanziario annuale dellassociazione & predisposto dal

Consiglio Direttivo e sottoposto all' approvazione dell’ Assemblea dei Soci.

Articolo 32 — Entrate e patrimonio sociale

Le entrate dell' Associazione sono costituite:

a)dalle quote sociali;
b)dai contributi e dalle elargizioni dei soci, di terzi o di enti pubblici o privati;

c)da corrispettivi specifici versati da soci o da partecipanti di altre associazioni
chesvolgono la medesima attivita e che per legge, regolamento, atto costitutivo,
o statuto fanno parte di un’unica organizzazione locale o nazionale, dei rispettivi
associati o partecipanti e dei tesserati delle rispettive organizzazioni nazionali,
a norma del art. 5 D. Lgs. 460 del 04/12/1997,

d)da corrispettivi per la cessione anche a terzi di proprie pubblicazioni, cedute
prevalentemente ai soci, a norma del art. 5 D. Lgs. 460 del 04/12/1997;

e)da introiti derivanti dall’ organizzazione di manifestazioni sportive ed eventuali
sottoscrizioni,

f) 9 da sponsorizzazioni e prestazioni pubblicitarie;

g) da attivita di merchandising;

h) da ogni altra entrata anche di natura commerciale che concorra ad
incrementare il fondo sociale;

i) da donazioni, lasciti e successioni.

Il patrimonio sociale & costituito:

a)
b)

c)

dai trofei aggiudicati definitivamente in gara;

dal materiale, dagli attrezzi sportivi e dagli indumenti;

da tutti gli altri beni mobili ed immobili appartenenti alla Associazione stessa;
dagli eventuali avanzi di bilancio accantonati al Fondo Riserva;

da donazioni, lasciti o successioni.



Articolo 32 — Quote sociali

Le quote sociali sono intrasmissibili € non sono rivalutabili. Ogni socio dovra versare
annualmente, a pena di decadenza, la quota stabilita dal Consiglio Direttivo per ogni

singola categoria, nei termini e nei modi da esso indicati.

Articolo 33 - Divieto di distribuzione di utili

Fermo restando che | ‘Associazione non ha scopo di lucro e non si propone finalita
commerciali, le eventuali eccedenze attive di gestione, anche commerciale, dovranno
essere reinvestiti nell’ ambito dell’ attivita istituzionale dell’ Associazione.
E vietata la distribuzione anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione, nonché
fondi, riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione, salvo che la destinazione ola
distribuzione non siano imposte per legge.

) Incaso diperdita, questa sara reintegrata mediante sottoscrizione dei Soci nelle forme e

nei modi che saranno di volta involta deliberati dall’ Assemblea.

TITOLO IX DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 34 - Modifiche statutarie
Il presente Statuto pud essere modificato con decisione dell’ Assemblea dei soci e con

il voto favorevole di almeno i tre quarti dei soci presenti all' Assemblea.

Gli adeguamenti previsti dalla normativa civile, fiscale o previste dall' Ente di
affiliazione potranno essere apportati con delibera del Consiglio Direttivo, salvo la

successiva ratifica da parte dell’ Assemblea dei soci.

Articolo 35 - Scioglimento dell ’Associazione

Lo scioglimento puo avvenire con decisione dell’ Assemblea e con il voto favorevole
di almeno i tre quarti dei soci presenti all'’ Assemblea purché questi rappresentino
almeno il 50% piu uno del corpo sociale.

In caso di scioglimento il patrimonio residuo dopo la liquidazione dovra essere devoluto
ad associazione/i sportiva/e o a fini di utilita sociale, salvo diversa destinazione imposta
per legge.

La scelta del beneficiario € deliberata dalllAssemblea su proposta del Consiglio

Direttivo, con la maggioranza qualificata prevista per lo scioglimento del sodalizio.



Articolo 36 - Disposizioni Finali
Per quanto non previsto da questo statuto I' Associazione si rifa alle norme di legge in

materia.

Articolo 37 - Disposizioni Transitorie
Il presente statuto entra in vigore dalla data di approvazione da parte del Consiglio
Direttivo dell'Associazione.
Il Presente Statuto & regolato esclusivamente dalla legge italiana.
L' Autorita Giudiziaria italiana sara giurisdizionalmente competente, in via esclusiva, a
risolvere e decidere ogni e qualsiasi controversia relativa all'interpretazione e/o
esecuzione elo applicazione dello, salvo i casi di competenza del comitato di

conciliazione in prima istanza.

Lugo di Romagna, li 26/01/2020
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